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Documento	  asociado	  a	  las	  Directrices	  del	  
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MODALIDAD	  DEL	  TFG.	  Proyectos	  de	  intervención	  social	  

	  
	  
	  

Según	   directrices	   de	   la	   Facultad	   de	   Trabajo	   Social	   para	   la	   elaboración,	  

presentación	  y	  defensa	  del	  trabajo	  fin	  de	  grado	  (TFG)	  en	  el	  Grado	  de	  Trabajo	  Social	  

de	   la	  Universidad	  de	  Granada	   (Aprobado	  en	   Junta	  de	  Facultad	  en	   sesión	  de	  6	  de	  

junio	  de	  2013),	  en	  el	  apartado	  4.1.2.	  Proyectos	  de	  intervención	  social,	  contemplará	  

el	  diseño	  completo	  de	  un	  proyecto	  de	  intervención	  profesional	  en	  todas	  sus	  fases.	  	  

De	  manera	  orientativa:	  	  

1. Denominación;	  	  

2. Fundamentación	  teórica,	  normativa	  y	  aplicada;	  	  

3. Objetivos,	  	  

4. Metodología;	  	  

5. Actuaciones	  calendarizadas;	  	  

6. Recursos	  y	  presupuesto;	  	  

7. Criterios	  e	  indicadores	  de	  evaluación;	  	  

8. Bibliografía,	  etc.	  	  

	  

Para	  quienes	  lleven	  a	  cabo	  la	  intervención	  ofrecerán	  los	  resultados	  y	  propuestas	  a	  

las	  que	  hayan	  llegado.	  

	  

Los	  estudiantes	  podrán	  seguir	  otras	  propuestas	  según	  autores,	  y/o	  convocatorias	  

de	   financiación	   de	   proyectos,	   pautas	   ofrecidas	   por	   los	   tutores	   exponiendo	   la	  

autoría	   y	   que	   recojan	   los	   apartados	   mínimos	   (fundamentación,	   objetivos,	  

metodología,	  recursos	  y	  evaluación).	  



	  

En	   relación	   al	   formato	   de	   presentación	   del	   TFG	   siguiendo	   las	   orientaciones	  

aprobadas	  para	  la	  presentación:	  

	  

1. La	  extensión	  máxima	  entre	  doce	  mil	  palabras	  y	  veinte	  mil	  palabras,	  incluido	  

notas	  a	  pie	  de	  página,	  referencias	  bibliográfica,	  tablas,	  figuras	  y	  anexos.	  

	  

2. Se	   podrá	   utilizar	   cualquier	   procesador	   de	   textos	   compatible	   pero	   en	  

cualquier	  caso	  la	  entrega	  digital	  se	  realizará	  en	  el	  formato	  de	  presentación	  

universalmente	  legible:	  .pdf.	  

	  

3. El	  tamaño	  de	  la	  letra	  12	  times	  new	  roman	  o	  arial.	  

	  

4. Espacio	  interlineal	  de	  1,5.	  

	  

5. Justificado.	  

	  

6. Deberá	  estar	  basado	  y	  fundamentado	  en	  una	  bibliografía,	  citas	  y	  notas	  a	  pie	  

de	  página	  acorde	  con	  el	  modelo	  de	  trabajo	  que	  se	  presenta.	  

	  

7. El	  trabajo	  de	  investigación	  deberá	  estar	  paginado.	  

	  



Desde	  el	  Departamento	  de	  Trabajo	  Social	  y	  Servicios	  Sociales	  se	  ofrece	  la	  siguiente	  

Guía	  General	  de	  elaboración	  de	  Proyectos	  de	  Intervención	  Social1.	  

 

	  

1.	   PORTADA	   que	   contenga	   el	   título	   del	   trabajo,	   nombre	   y	   apellido	   del	   autor/a	  

(alumnado),	  nombre	  y	  apellido	  del	  tutor/a,	  entidad	  colaboradora	  (si	  la	  hubiere),	  el	  

grado	   que	   se	   está	   cursando,	   Facultad	   que	   lo	   imparte,	   Universidad	   a	   la	   que	  

pertenece	  y	  	  el	  año	  académico	  en	  curso.	  

	  

2.	  ÍNDICE	  DETALLADO.	  

	  

3.	  INTRODUCCIÓN	  	  

	  

En	   este	   apartado	   	   se	   ha	   de	   señalar	   la	   importancia	   y	   las	   razones	  más	   destacadas	  

para	  la	  elección	  del	  tema	  del	  trabajo,	  explicar	  las	  motivaciones	  que	  os	  han	  llevado	  a	  

centraros	  en	   la	   temática	  elegida	  y	  explicar	  el	  proceso	  de	  elaboración	  del	   trabajo.	  

Aquí	  debéis	   explicar	   también	   cómo	   llegáis	   a	   vuestro	  objeto	  de	   intervención	  o	  de	  

investigación.	  Podéis	  y	  sería	  conveniente	  remitiros	  a	  pasajes	  de	  vuestro	  diario	  de	  

campo,	  conversaciones	  con	  vuestros	  sujetos	  de	  estudio	  en	  el	  caso	  de	  un	  trabajo	  de	  

investigación	   o	   con	   la	   población	   o	   técnicos	   en	   el	   caso	   de	   un	   proyecto	   de	  

intervención.	  	  

	  

                                                
1 La propuesta que se presenta parte de la ofrecida por las profesoras María Espinosa y Ana 
Alcazar del Departamento de Trabajo Social y Servicios Sociales, y aportaciones de los 
profesores del departamento Francisco García, Mourad Aboussi,  incorporando las reflexiones 
de los profesores asistentes a la reunión del día 28 de Abril de 2014. 



Por	   último,	   sería	   importante,	   explicar	   las	   partes	   en	   las	   que	   habéis	   dividido	   el	  

trabajo	  y	  brevemente,	  en	  qué	  consiste	  cada	  una	  de	  ellas.	  	  

4.	  ESTADO	  DE	  LA	  CUESTIÓN	  	  

En	   este	   apartado	   se	   debe	   realizar	   una	   breve	   revisión	   de	   los	   trabajos	   que	   han	  

abordado	  la	  temática	  seleccionada,	  definir	  categorías.	  Por	  ejemplo,	  si	  el	  trabajo	  se	  

realiza	   sobre	   infancia	   en	   situación	   de	   calle,	   definirla	   y	   mostrar	   cómo	   ha	   sido	  

representada,	   imaginada	   desde	   otras	   miradas	   o	   perspectivas	   teóricas,	   explicar	  

desde	  dónde	  os	  situáis	  teóricamente.	  	  

Dentro	   de	   este	   punto	   puede	   haber	   varios	   apartados,	   en	   función	   de	   la	   temática	  

seleccionada.	   Por	   ejemplo:	   1.	   Infancia.	   1.1.	   Infancia	   en	   situación	   de	   calle.	   1.2.	  

Representaciones	  sociales	  sobre	  los	  niños	  y	  niñas	  de	  la	  calle.	  1.3.	  Marco	  Normativo.	  	  

	  

5.	  LA	  INTERVENCIÓN	  PROFESIONAL	  EN	  TRABAJO	  SOCIAL	  
	  
Significado	  y	  localización	  en	  el	  proceso	  de	  intervención	  en	  Trabajo	  Social,	  modelo	  

de	  intervención	  en	  Trabajo	  Social.	  

	  

6.	  PROYECTO	  (Ver	  Estructura	  del	  Proyecto	  de	  Intervención	  (***)	  

	  

7.	  REFLEXIONES	  FINALES	  	  

Reflexión	   personal	   del	   TFG	   en	   su	   conjunto,	   de	   lo	   aprendido,	   las	   limitaciones	  

encontradas,	  dudas.	  Valoración	  personal	  del	  trabajo.	  	  

	  

8.	  BIBLIOGRAFÍA	  	  



(***)	   ESTRUCTURA DEL PROYECTO DE INTERVENCIÓN PARA EL 

TRABAJO FIN DE GRADO  

 

LOGOTIPO INSTITUCIONAL:  

 

DEPARTAMENTO, CENTRO. 

SERVICIO O UNIDAD. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOMBRE DEL PROYECTO:  

 

 

 

 

 

 

 

ELABORADO POR:      FECHA: 

 

 

 

 

 

 



 

1. REFERENCIAS TÁCTICAS Y ESTRATÉGICAS: 

PROGRAMA/PLAN (Relacionarlo, en su caso, con el Programa o Plan al que 

pertenece, por ejemplo, “Plan Nacional sobre Prevención de la Violencia de 

Género”  

 

OBJETIVOS A LOS QUE SE REFIERE (en relación al PROGRAMA O PLAN, en 

su caso) 

 

DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO (Breve resumen del mismo)  
 - Previsión del impacto de género. 
 - Aspectos innovadores del proyecto. 
 - Viabilidad del proyecto. 

 
FUNDAMENTACIÓN (justificar la necesidad de llevar a cabo un proyecto de este 

tipo) 

 

2. OBJETIVOS DEL PROYECTO: 

GENERALES   

ESPECÍFICOS  

 

3. POBLACIÓN DESTINATARIA (Explicando el por qué, descripción y 

cuantificación)  

 

4. ORGANIZACIÓN INTERNA (Estructura orgánica y funcional, modalidades 

de gestión, procesos de comunicación, coordinación y decisión interna 

(reuniones) normalización de procedimientos e instrumentos técnicos, gestión de 

recursos humanos. 

 

 

5. COORDINACIÓN EXTERNA. Con otros Proyectos, Servicios o 

Instituciones. 

 

 



6. PROMOCIÓN DIFUSIÓN. Materiales de difusión, uso de medios de 

comunicación, etc. 

 

 

7. PARTICIPACIÓN DE LOS USUARIOS. Implicación de las personas 

afectadas, de otras Instituciones o profesionales, cauces de representación, 

consultas. Fases en las que se incorporan los usuarios.  

8. CRONOGRAMA O PLANIFICACIÓN. Proyecto Ejecución (se incluye un 

cronograma)  

 
ACTUACIONES 

INTERVENCIONES 

ACTIVIDADES RESPONSABLE  E F M A M J J A S O N D 

               

               

               

               

               

               

               

               

               

               

               

 

 
 

 

9. ESTRUCTURA DE RECURSOS Y COSTES DEL PROYECTO.  

RECURSOS FINANCIABLES. 

 

DESCRIPCIÓN COSTE  

 

HUMANOS  

MATERIALES 



ETC…. 

TOTAL COSTES 

 

RECURSOS QUE APORTA LA ENTIDAD  

 
HUMANOS  

MATERIALES 

ETC…. 

TOTAL COSTES 

 
 
 
POSIBLES VÍAS DE FINANCIACIÓN 
 
 

 

10.  EVALUACIÓN  

(Cómo se va a evaluar, cuestionarios, reuniones grupales, participación, etc…) 

 

 

11. DEVOLUCIÓN DE LA INFORMACIÓN (Esto se puede hacer mediante la 

publicación de una monografía, revistas, boletines informativos, etc…) 

 

 

 


