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GRADO EN EL QUE SE IMPARTE Trabajo Social (Grupos A y B) – Turno: Mañana 

MÓDULO MATERIA CURSO SEMESTRE CRÉDITOS TIPO 

Antropología Antropología 2 1 6 Básica 

 

ATENCIÓN TUTORIAL: Ariet Castillo Fernández 

HORARIO 
(Según lo establecido en el POD) 

HERRAMIENTAS PARA LA ATENCIÓN TUTORIAL 
(Indicar medios telemáticos para la atención tutorial) 

Lunes y Martes: 11-12:30 horas 

 

1er cuatrimestre: Tutorías presenciales 

(Despacho Antropología. Facultad Relaciones 
Laborales y RRHH) 
2º cuatrimestre: Correo electrónico: 
arietcastillo@ugr.es 

ADAPTACIÓN DEL TEMARIO TEÓRICO Y PRÁCTICO 
(Cumplimentar con el texto correspondiente, si procede) 

Temario teórico y práctico equivalente al impartido durante el curso 2019/2020. Temario completo 
incluido en la Guía Docente de la asignatura para el curso 2019/2020 

MEDIDAS DE ADAPTACIÓN DE LA METODOLOGÍA DOCENTE 
(Actividades formativas indicando herramientas para el desarrollo de la docencia no presencial, si procede) 

•  

•  

MEDIDAS DE ADAPTACIÓN DE LA EVALUACIÓN NO PRESENCIAL 
(Herramientas alternativas de evaluación no presencial, indicando instrumentos, criterios de evaluación y 

porcentajes sobre la calificación final) 

Convocatoria Ordinaria 

• Herramienta X 
Descripción 

Criterios de evaluación 

 
ADENDA DE LA GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA  

ANTROPOLOGÍA Curso 2019-2020 
 (Fecha de aprobación de la adenda: 29/04/2020)
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Porcentaje sobre calificación final 

Convocatoria Extraordinaria 

• Herramienta: 
-Plataforma PRADO- Modalidad cuestionarios con temporizador 
-Descripción: El examen constará de 20 preguntas de V/F. Las respuestas consideradas falsas deberán ser 

justificadas. Será valorado el argumento dado por el alumnado. 

-Criterios de evaluación: Examen tipo test 

-Porcentaje sobre calificación final: 100% 

MEDIDAS DE ADAPTACIÓN DE LA EVALUACIÓN ÚNICA FINAL NO PRESENCIAL 
(Herramientas alternativas de evaluación no presencial, indicando instrumentos, criterios de evaluación y 

porcentajes sobre la calificación final) 

• Herramienta: 

-Plataforma PRADO- Modalidad cuestionarios con temporizador 
-Descripción: El examen constará de 20 preguntas de V/F. Las respuestas consideradas falsas deberán ser 

justificadas. Será valorado el argumento dado por el alumnado. 

-Criterios de evaluación: Examen tipo test 

-Porcentaje sobre calificación final: 100% 

RECURSOS Y ENLACES RECOMENDADOS PARA EL APRENDIZAJE Y EVALUACIÓN NO PRESENCIAL 
(Alternativas a la bibliografía fundamental y complementaria recogidas en la Guía Docente) 

RECURSOS: 

•  

ENLACES: 

•  

 

INFORMACIÓN ADICIONAL 
(Cumplimentar con el texto correspondiente, si procede) 

Fecha y hora de examen 15 de junio de 2020 a las 9:00 
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