ADEN DA DE LA GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

ECONOMIA Curso 2019-2020

(Fecha de aprobacion de la adenda: 30/4/2020)

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE Trabajo Social

MODULO MATERIA CURSO | SEMESTRE | CREDITOS TIPO

ECONOMIA ECONOMIA 20 20 6 Béasica

ATENCION TUTORIAL

HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION
TUTORIAL
(Indicar medios telematicos para la atencion tutorial)

HORARIO
(Segun lo establecido en el POD)

Carmen Lizarraga (flexibilidad para las

sesiones de tutorias online en caso de que al
alumnado le sea imposible dentro del
horario oficial)

Lunesy martesde 8a9yde11al3

Luisa Delgado Marquez (flexibilidad para
las sesiones de tutorias online en caso de
que al alumnado le sea imposible dentro del
horario oficial)

Lunes de 11 a 13 y de 18:30 a 19:30

Martes de 11 a 14

Juan David Garcia Corchero

(flexibilidad para las tutorias online con
posibilidad de ser grabadas a disposicion de
todo el alumnado)

Lunes de 18 a 20

Martes de 10 a 14

José Antonio Rodriguez Martin
http://economia-
aplicada.ugr.es/static/InformacionAcademic

Carmen Lizarraga

Correo electronico clizarra@ugr.es

Foro de dudas creado en PRADO para resolver
cuestiones cuya respuesta el estudiantado desea
que sea publica

Sistema de mensajeria instantanea de PRADO
Skype. Sesiones individualizadas de tutorias
Teléfono. Sesiones individualizadas de tutorias
para estudiantes con dificultades en la velocidad
de su conexion a Internet

Luisa Delgado Méarquez

Correo electronico luisadm@uagr.es

Sistema de mensajeria instantanea de PRADO
Google Meet. Sesiones individualizadas o
grupales previa peticion mediante correo
electronico.

Juan David Garcia Corchero

Correo electronico jdcorchero@ugr.es para la
atencion de problemas individuales de caracter
personal del alumnado

Foros en PRADO para la resolucién de las dudas
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aDepartamentos/*/docentes y problemas que puedan surgir con los
contenidos de la asignatura

(Flexibilidad para las sesiones de tutorias - Clases grabadas subidas a PRADO sobre dudas

online en caso de que al alumnado le sea planteadas en los foros.

imposible dentro del horario oficial)
José Antonio Rodriguez Martin
- Correo electronico josearm@ugr.es
- Sistema de mensajeria instantanea de PRADO
- Google Meet. Sesiones individualizadas o
grupales previa peticion mediante correo
electronico.

ADAPTACION DEL TEMARIO TEORICO Y PRACTICO
(Cumplimentar con el texto correspondiente, si procede)

e Los temarios tedricos no han sufrido modificacion, y se imparten a través de clases presenciales
mediante LOOM o Google Meet. De forma que con estos sistemas las sesiones pueden quedar
grabadas o ser impartidas en directo, dentro del horario de clase habitual.

e Las practicas de cada tema se han reforzado para poder llevar a cabo la evaluacion de la
asignatura

e Las actividades propuestas se han ampliado y diversificado para facilitar la adquisicion de
competencias por parte del estudiantado.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE
(Actividades formativas indicando herramientas para el desarrollo de la docencia no presencial, si
procede)

e Sesiones tedricas. Se dejan grabadas en LOOM para que el estudiantado pueda conectarse y,
posteriormente, realizar las practicas de cada tema. Se trata de videos, cuyo enlace se deja en
PRADO, con contenidos tedricos y con resolucién de dudas sobre préacticas y evaluacion.
También se estan utilizando herramientas de imparticion de clases en directo a través de la
herramienta Google Meet respetando el horario de clase habitual.

e Trabajos presentados y académicamente dirigidos, en relacion con los contenidos de la
asignatura. El alumnado entrega a través de Prado trabajos en los que reciben instrucciones por
parte del profesorado.

e Realizacién de distintos tipos de practicas en las que se establece una relacion directa con los
contenidos de la asignatura. Se ha procedido a crear un nimero de précticas que el estudiantado
debe de entregar a través de Prado, de tal forma que puedan compensar el examen convencional
con su realizacion.

e Participacion activa de los estudiantes en las clases tedricas, practicas, seminarios, talleres y
demas actividades relacionadas con la materia. Se ha abierto Foros de debate y discusion en
Prado.
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MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION NO PRESENCIAL
(Herramientas alternativas de evaluacion no presencial, indicando instrumentos, criterios de evaluacién
y porcentajes sobre la calificacion final)

Convocatoria Ordinaria

El sistema de evaluacién se ha adaptado para valorar los conocimientos de los contenidos del
programa, asi como la adquisicion de capacidades y competencias por parte del estudiantado.

En el sistema de evaluacion continua previo a esta situacion de emergencia, la calificacion final del
estudiante se obtenia como la suma ponderada de las siguientes actividades:
e EI 70 por 100 de la nota final correspondia a una evaluacion por medio de examen (0
examenes) de los contenidos de la asignatura.
e EI 30 por 100, restante, de la nota final correspondia a trabajos, actividades, etcétera,
realizadas por el estudiante durante el curso académico oficial.

Actualmente, a fin de lograr alcanzar los objetivos de la asignatura sin presencialidad, la ponderacién
de las actividades realizadas se ha adaptado de la siguiente forma:

e 70% Actividades que incluirdn una combinacion de dos de estas actividades: Realizacion de
pruebas de caracter eliminatorio mediante cuestionarios online consistentes en una bateria
de preguntas de tipo tedrico; Realizacion de pruebas de caracter eliminatorio mediante
cuestionarios online consistentes en una bateria de preguntas de tipo practico a través de la
plataforma PRADO; Trabajos académicamente dirigidos en relacion con los contenidos de
la asignatura que el alumnado ha entregado a través de Prado; Portfolio de competencias;
Asistencia y participacidn en sesiones teoricas y practicas.

e 30%: Actividades practicas de adquisicion de competencias que incluyen entregas en
PRADO. Pueden estar formadas por asistencia a talleres, seminarios y reflexiones sobre
contenido audiovisual relacionado con la asignatura; realizacion de ensayos y relatos;
lecturas sobre libros y articulos cientificos; Comentarios sobre material de prensa y
preguntas tipo test.

Convocatoria Extraordinaria

La convocatoria extraordinaria se realizard mediante una prueba escrita que se entregara a traves de
PRADO, compuesta por preguntas de contenido y un analisis critico.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION UNICA FINAL NO PRESENCIAL
(Herramientas alternativas de evaluacidn no presencial, indicando instrumentos, criterios de evaluacion
y porcentajes sobre la calificacion final)
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Los estudiantes que tengan reconocido el derecho a la evaluacion unica final en la convocatoria
ordinaria, segun lo establecido en el articulo 8 de la Normativa de Evaluacion y de Calificacion de los
Estudiantes de la Universidad de Granada, realizardn una prueba escrita que se entregara a traves de
PRADO, compuesta por preguntas de contenido y la realizacion de una préactica. Esta prueba escrita se
valorara sobre una calificacion maxima de 10 puntos.

Las fechas de estas pruebas para la evaluacion unica final (convocatoria ordinaria) y para la
convocatoria extraordinaria seran fijadas de forma oficial por la Facultad de Trabajo Social. La prueba
se colgard en PRADO Yy se dara un tiempo suficiente para proceder a la entrega de la evaluacion.

RECURSOS Y ENLACES RECOMENDADOS PARA EL APRENDIZAJE Y EVALUACION NO
PRESENCIAL
(Alternativas a la bibliografia fundamental y complementaria recogidas en la Guia Docente)

RECURSOS:
Al alumnado se le ha propuesto la lectura de diversos libros y resumirlos, como practica de evaluacion.
Estos libros son;

- Beltran, Esteban 2009. Derechos torcidos: topicos, medias, verdades y mentiras sobre pobreza,
politica y derechos humanos. Barcelona: Debate.

- Chang, Haa-Joon, 2015. Economia para el 99% de la poblacion. Debate: Barcelona.

- Chang, Ha-Joon, 2012. 23 cosas que no te cuentan sobre el capitalismo. Debate, Barcelona

- CORE Team. (2017). The Economy (Https://Core-Econ. Org/the-Economy/? Lang= En).

- Federici, Silvia Caliban y la bruja. Mujeres, cuerpo y acumulacion originaria. Traficantes de suefios
- Fernéndez de las Heras, Iratxe, 2019. Capitalismo, ¢por qué? Akal, Madrid.

-Géalvez Mufioz, Lina (dir.) 2016. La economia de los cuidados. Deculturas. Sevilla.

-Hessel, Stéphane, 2011. jIndignaos!: Un alegato contra la indiferencia y a favor de la insurreccion
pacifica, Barcelona. Destino

- Jones, Owen, 2012, Chavs : La demonizacion de la clase obrera. Madrid : Capitan Swing, 2012
- Lakoff, George (2007), No pienses en un elefante. Editorial Complutense. Madrid

- Latouche, Serge 2009. Pequefio tratado del decrecimiento sereno
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https://pradogrado1920.ugr.es/mod/resource/view.php?id=205049

- Margal, K. 2016. ¢ Quién le hacia la cena a Adam Smith? Debate: Barcelona.

- Mesa, Sara (2019), Silencio administrativo. La pobreza en el laberinto burocratico. Barcelona,
Anagrama.

-Mies, Maria, Shiva, Vandana, 1998. La praxis del ecofeminismo: biotecnologia, consumo y
reproduccion. Icaria, Barcelona.

- Naredo, José Manuel 2006. Raices econdmicas del deterioro ecolégico y social. Mas alla de los
dogmas. Siglo XXI. Madrid

- Sen, Amartya 2000. Desarrollo y libertad. Barcelona: Planeta.
- Stiglitz, J. E. 2015. La Gran Brecha: Qué hacer con las sociedades desiguales. Taurus. Madrid
- Standing, Guy, 2014 Precariado : una carta de derechos. Madrid : Capitan Swing, 2014.

- Torres Lépez, Juan 2016. Economia para no dejarse engafiar por los economistas: 50 preguntas y sus
respuestas sobre los problemas econémicos actuales. Deusto. Barcelona.

- Zizek, Slavoj (2008), Arte ideologia y capitalismo, Circulo de Bellas Artes. Madrid.

ENLACES:
e https://biblioteca.ugr.es/
https://www.ine.es/
https://www.undp.org/content/undp/es/home.html
https://nuso.org/media/articles/downloads/4102_1.pdf
http://trabajosocial.sociales.uba.ar/wp-content/uploads/sites/13/2017/09/07 Lera.pdf
https://www.pwc.es/es/publicaciones/diversidad/analisis-brecha-salarial-genero-espana-ceos-
pwc.pdf
e Ejemplo de video en Loom:
https://www.loom.com/share/b4c7e73076al141albb24a198d4a11324

INFORMACION ADICIONAL
(Cumplimentar con el texto correspondiente, si procede)
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