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COORDINADORES/AS DE CURSO

CURSO
1°"Curso
2°Curso
3¢ Curso

4° Curso

FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL

COORDINADOR/A

M2 del Valle Medina Rodriguez
Carmen Lizarraga Mollinedo
Maria Espinosa Spinola

Silvina Monteros Obelar

COORDINADORES/AS DE MODULO

MODULO

Maodulo 1
Modulo 2
Mddulo 3
Madulo 4
Mddulo 5
Maddulo 6
Maodulo 7
Mddulo 8
Mddulo 9

FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL

COORDINADOR/A

Juan Lopez Morales
Mourad Aboussi Jaafar
Ana Alcdzar Campos

M2 Pilar Tudela Vazquez
M2 Teresa Gijon Sanchez
Antonio Muioz Garcia
Juan Lopez Morales
Silvina Monteros Obelar

M2 Isabel Palomares Linares



Fundamentos del Trabajo Social

Introduccidn a los modelos de Trabajo Social

Metodologia aplicada al Trabajo Social

Procesos y modelos de intervencion individual, familiar y grupal

Procesos y modelos de intervencién colectiva

Habilidades sociales y de comunicacion interpersonal y colectivas en trabajo social
Investigacion, diagndstico y evaluacidn en Trabajo Social

22 Mddulo: El contexto institucional del Trabajo Social
Servicios sociales |

Servicios sociales Il

Gerencia y régimen juridico de organizaciones de accién social
Politica social para el Trabajo Social |

Politica social para el Trabajo Social Il

Psicologia del desarrollo en contextos de riesgo

Fundamentos del Trabajo Social en el ciclo vital

Estructura social

Salud, dependencia y vulnerabilidad social

Perspectivas feministas y relaciones de género

Perspectiva de género en la practica del Trabajo Social

42 Modulo: Practica profesional sensible y reflexiva: conocimientos y valores
Etica aplicada al Trabajo Social

Promocidn y garantia de los derechos y libertades

52 Médulo: Trabajo Social, exclusién social y politicas de inclusidn: personas y

territorios

Precariedad laboral y proteccién social

Trabajo Social en zonas marginadas

Trabajo Social en salud

Trabajo Social en la administracién de justicia

Trabajo Social y drogodependencia

Trabajo Social con menores y jévenes en situacion de riesgo social

\69 Maddulo: Trabajo Social con personas en situacion de dependencia
Psicogerontologia

Trabajo Social con personas en situacién de dependencia

‘79 Maddulo: Ciencias sociales aplicadas

Politicas migratorias en Espafia y la UE

Derechos de los extranjeros y su proteccion social
Trabajo Social con personas inmigrantes

Andlisis de datos sociolégicos

Sistematizacién de la practica

Cooperacién, desarrollo y Trabajo Social




\8‘—’ Moddulo: Practicas y Trabajo Fin de Grado

Practicas en organizaciones sociales
Trabajo Fin de Grado en Trabajo Social

92: Mddulo: Asignaturas Basicas

Derecho |

Derecho I

Psicologia |
Psicologia Il

Gestion de la informacion

Antropologia

Métodos y Técnicas de Investigacidon Social
Sociologia |

Sociologia Il

Economia

El profesorado “Coordinador de Mddulo” debera impartir docencia en
alguna de las asignaturas que pertenecen al mddulo para el que sea
nombrado. El nombramiento se hard desde el Decanato de la Facultad de
Trabajo Social por el/la Decano/a, de entre el profesorado que presente su
candidatura a “Coordinador de Mdédulo” y una vez oido este.

El periodo de tiempo durante el que ejercerd su funcién como profesorado
“Coordinador de Mdédulo” sera de DOS cursos académicos, salvo que quien
ejerza el cargo solicite prolongarlo por DOS cursos académicos mas.

En el caso de que no haya docentes candidatos se requerira a los
Directores/as de los diferentes Departamentos que imparten docencia en el
Titulo de Grado en Trabajo Social que nombren a un/a “Coordinador/a de
Modulo” de entre su profesorado en funcidn de sus responsabilidades
docentes en dicho Titulo.

En ningln caso podrd quedar vacante la figura de profesorado “Coordinador
de Mddulo” en cualquiera de los médulos.

Debido a las caracteristicas y peculiaridades del Mdédulo 8: Practicas y
Trabajo Fin de Grado en el que el alumnado dedica gran parte de este a
realizar “Prdcticas de Trabajo Social en Organizaciones Sociales” (30 créditos
ECTS), el profesorado propuesto para coordinar dichas practicas en el
Departamento de Trabajo Social y Servicios Sociales actuara como
“Coordinador del Mddulo 8: Practicas y Trabajo Fin de Grado”.



- Las funciones del profesorado “Coordinador de Mddulo” tal y como

quedaron recogidas en el POD del curso académico 2018/19, son las

siguientes:

Coordinar y consensuar modelos comunes con el objetivo de
velar por la coherencia y cohesidn de las materias y
asignaturas que forman parte de una misma darea de
conocimiento, es decir, establecer estrategias pedagdgicas que
favorezcan la coherencia en los contenidos y la
temporalizacidn de estos entre las distintas asignaturas que
componen los médulos y materias de conocimiento.

Detectar problemas en la docencia y proponer acciones de
mejora a la Comision Interna de Garantia de Calidad del Titulo.
Promover proyectos y técnicas de innovacion docente.

Recabar informacién del alumnado a través de su
representante en el grupo, para recoger sus opiniones, su
vision sobre el desarrollo de la docencia del curso y cualquier
problema de docencia que el alumnado representante de
estudiantes estime oportuno comunicar.

Convocar reuniones de coordinacion con el conjunto de
profesorado del médulo (al menos dos por afio).

Recibir a estudiantes representantes del alumnado, a iniciativa
del profesorado Coordinador de Médulo o del alumnado.
Elaborar un informe anual de coordinacién, que serd elevado
al Coordinador/a de la Titulacion que lo presentard a la
Comision de Garantia Interna de Calidad.

Levantar acta de cada una de las sesiones.



