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GRADO EN EL QUE SE IMPARTE Trabajo Social 

MÓDULO MATERIA CURSO SEMESTRE CRÉDITOS TIPO 

      Gestión de la información 1º 2º 6 básica 

 

ATENCIÓN TUTORIAL  

HORARIO 

(Según lo establecido en el POD) 
HERRAMIENTAS PARA LA ATENCIÓN TUTORIAL 

(Indicar medios telemáticos para la atención tutorial) 

Consultar: https://directorio.ugr.es      correo electrónico 

ADAPTACIÓN DEL TEMARIO TEÓRICO Y PRÁCTICO 

(Cumplimentar con el texto correspondiente, si procede) 

      

MEDIDAS DE ADAPTACIÓN DE LA METODOLOGÍA DOCENTE 

(Actividades formativas indicando herramientas para el desarrollo de la docencia no presencial, si procede) 

       
       

MEDIDAS DE ADAPTACIÓN DE LA EVALUACIÓN NO PRESENCIAL 

(Herramientas alternativas de evaluación no presencial, indicando instrumentos, criterios de evaluación y 
porcentajes sobre la calificación final) 

Convocatoria Ordinaria 

 Herramienta X 
Descripción 
Criterios de evaluación 
Porcentaje sobre calificación final 

Convocatoria Extraordinaria 

Examen teórico-práctico de diez preguntas. 
El tiempo para realizar el examen es de dos horas.   
Durante el mismo el  alumnado podrá consultar los apuntes y cualquier texto recomendado que le sea de utilidad. 
El examen se subirá a Prado a la hora y el día asignados por la Facultad de Trabajo Social (ver la guía 
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http://trabajosocial.ugr.es/pages/informacion_academica/grado-en-trabajo-social/curso-2017-2018/calendarioexamenes2018). 

El alumnado dispondrá de dos horas para hacer el examen, una vez terminado deberá enviarlo a la profesora por la plataforma 

Prado, en el mismo documento word del examen. 
Criterios de evaluación: cada pregunta vale un punto. 
Porcentaje sobre calificación final: 100% 

MEDIDAS DE ADAPTACIÓN DE LA EVALUACIÓN ÚNICA FINAL NO PRESENCIAL 

(Herramientas alternativas de evaluación no presencial, indicando instrumentos, criterios de evaluación y 
porcentajes sobre la calificación final) 

 Herramienta X 
Descripción 
Criterios de evaluación 
Porcentaje sobre calificación final 

RECURSOS Y ENLACES RECOMENDADOS PARA EL APRENDIZAJE Y EVALUACIÓN NO PRESENCIAL 

(Alternativas a la bibliografía fundamental y complementaria recogidas en la Guía Docente) 

RECURSOS: 
       

ENLACES: 
        

 

INFORMACIÓN ADICIONAL 

(Cumplimentar con el texto correspondiente, si procede) 

      

 
 
 
 
 


