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GRADO EN EL QUE SE IMPARTE Trabajo Social 

MÓDULO MATERIA CURSO SEMESTRE CRÉDITOS TIPO 

Las Ciencias 
Sociales como 
referente para el 
Trabajo Social 

Sociología 1º 1º 6 Obligatoria 

 

ATENCIÓN TUTORIAL  

HORARIO 
(Según lo establecido en el POD) 

HERRAMIENTAS PARA LA ATENCIÓN TUTORIAL 
(Indicar medios telemáticos para la atención tutorial) 

 

  

ROSER MANZANERA RUIZ: 

roser@ugr.es 

Grupo A  

ESTER IGORRA CANILLAS:  

ecanillas@ugr.es 

Grupo A  

DULCE GIMÉNEZ LÓPEZ:  

dulcegl@ugr.es 

Grupos B y C  

PATRICIA SANCHEZ MUROS: 

sonsoles@ugr.es 

 

 
 

Puede ser consultado en el tablón de 
anuncios del Departamento de Sociología así 
como en la web del departamento: 
http://www.ugr.es/~sociologia/#  

GRUPO A 
 

● Aula de google meet (previo cita por correo) 
en: 

meet.google.com/ern-jnmv-ami 
 
GRUPO B 

● E-mail de las profesora. 
● Correo de la plataforma telemática PRADO 

 
GRUPO C 

● E-mail de las profesora. 
● Correo de la plataforma telemática PRADO 

 

ADENDA DE LA GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA  

SOCIOLOGIA I  Curso 2019-2020 
 (Fecha de aprobación de la adenda: 28/04/2020) 
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ADAPTACIÓN DEL TEMARIO TEÓRICO Y PRÁCTICO 
(Cumplimentar con el texto correspondiente, si procede) 

Se mantiene el temario oficial 
 
La docencia ha sido impartida en los horarios habituales de clases durante el primer cuatrimestre 

 

MEDIDAS DE ADAPTACIÓN DE LA METODOLOGÍA DOCENTE 
(Actividades formativas indicando herramientas para el desarrollo de la docencia no presencial, si procede) 

● No es necesario una adaptación de la metodología docente pues la docencia se impartió en el primer 
cuatrimestre. 

MEDIDAS DE ADAPTACIÓN DE LA EVALUACIÓN NO PRESENCIAL 
(Herramientas alternativas de evaluación no presencial, indicando instrumentos, criterios de evaluación y 
porcentajes sobre la calificación final) 

Convocatoria Ordinaria 

Esta evaluación ya se ha realizado 

Convocatoria Extraordinaria 

GRUPO A 
- Se mantienen los mismos criterios que en la convocatoria ordinaria: 
 

● Herramienta 1. Prácticas realizadas durante el curso 30%  (las que se han suspendido o faltan se 
entregarán por PRADO en modalidad individual) 

 
● Herramienta 2. Examen final 70 %  

 
 
-Tipo de examen:  

- Se realizará a través de las herramientas de PRADO habilitadas para tal fin.  
- Tipo de examen: constará de preguntas tipo test, verdadero/falso  y/o preguntas cortas. 

La fecha está pendiente de aprobación por parte de la Facultad de Trabajo Social. 
 
GRUPO B 

- Criterio 1: las Prácticas realizadas y no superadas, se deberán realizar de nuevo, siguiendo las normas 
ya establecidas en el primer semestre, y se entregarán por la plataforma Prado  en un apartado creado a 
tal efecto. Supondrá el 30% de la calificación final. 
 

- Criterio 2: La nota obtenida en el examen Teórico realizado en convocatoria ordinaria, se reservará. 
Supondrá el 70% de la calificación final 

 
GRUPO C 

- Criterio 1: las Prácticas realizadas y no superadas, se deberán realizar de nuevo, siguiendo las normas 
ya establecidas en el primer semestre, y se entregarán por la plataforma Prado  en un apartado creado a 
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tal efecto. Supondrá el 30% de la calificación final. 
 

- Criterio 2: La nota obtenida en el examen Teórico realizado en convocatoria ordinaria, se reservará. 
Supondrá el 70% de la calificación final 

 
 

 
 

MEDIDAS DE ADAPTACIÓN DE LA EVALUACIÓN ÚNICA FINAL NO PRESENCIAL 
(Herramientas alternativas de evaluación no presencial, indicando instrumentos, criterios de evaluación y 
porcentajes sobre la calificación final) 

GRUPOS A, B y C 
- A los alumnos de evaluación única final, que hubieran solicitado en fecha y forma este sistema de 
evaluación, realizarán un examen a través de PRADO. El valor del examen, según contempla la normativa será 
del 100% de la calificación. 
 

RECURSOS Y ENLACES RECOMENDADOS PARA EL APRENDIZAJE Y EVALUACIÓN NO PRESENCIAL 
(Alternativas a la bibliografía fundamental y complementaria recogidas en la Guía Docente) 

● RECURSOS  y TUTORIAS:  
 

GRUPO A:  
 

● Todos los materiales disponibles en el entorno virtual PRADO 
A través de goolge meet en este enlace https://meet.google.com/jqm-rfmk-pzh 
 
GRUPO B:  

● E-mail de las profesora. 
● Correo de la plataforma telemática PRADO 

 
GRUPO C:  

● Todos los materiales disponibles en el entorno virtual PRADO 

● E-mail de las profesora. 
● Correo de la plataforma telemática PRADO 

 

INFORMACIÓN ADICIONAL 
(Cumplimentar con el texto correspondiente, si procede) 

 

 
 
 

https://meet.google.com/jqm-rfmk-pzh

