ADENDA bk LA GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA
METODOLOGIA APLICADA AL TRABAJO SOCIAL Curso 2019-2020

(Fecha de aprobacion de la adenda: 30/04,/2020)

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE TRABAJO SOCIAL

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE | CREDITOS TIPO

EL TRABAJO SOCIAL:

CONCEPTOS, METODOS, MODELOS Y

METODOS, TECNICAS DE TRABAJO 20 30 6 OBLIGATORIA
TEORIAS Y SOCIAL

APLICACION

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL

(Segun lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencidn tutorial)

ANA ALCAZAR CAMPOS (GRUPO B): JUEVES DE 9

A15HS. SESIONES DE GOOGLE MEET EN EL HORARIO PREVISTO Y A

PETICION DEL ALUMNADO
CORREO ELECTRONICO (RESPONDIENDO EN EL PLAZO
MAXIMO DE DOS DAS LECTIVOS)

alcazarcampos@ugr.es

MARIA JOSE ALONSO VIDAL (GRUPO A) :
LUNES de 9 a 11hs; 18 a 20hs.
MARTES de 9 a 11hs.

’ z z i i .
M2 ANGELES MARTINEZ SANCHEZ (GRUPO C): —@—g—ﬁ?‘or;‘igdesﬂrezgm UELes
LUNES DE 11 A 13H mjuseiugres

MARTES DE 11 A 15H.

ADAPTACION DEL TEMARIO TEORICO Y PRACTICO
(Cumplimentar con el texto correspondiente, si procede)

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE
(Actividades formativas indicando herramientas para el desarrollo de la docencia no presencial, si procede)

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION NO PRESENCIAL
(Herramientas alternativas de evaluacién no presencial, indicando instrumentos, criterios de evaluacién y
porcentajes sobre la calificacion final)
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AL TRATARSE DE UNA ASIGNATURA DEL PRIMER SEMESTRE, LA ADAPTACION SE REFIERE SOLO A LA
EVAUACION EXTRAORDINARIA Y SE HACE SIGUIENDO LAS RECOMENDACIONES DE EQUIVALENCIAS RECIBIDAS
EN EL PLAN DE CONTINGENCIA PARA LA DOCENCIA Y LA EVALUACION NO PRESENCIAL EN LA UNIVERSIDAD DE
GRANADA

Convocatoria Ordinaria (NO SUFRE NINGUA MODIFICACION, AL HABERSE REALIZADO EN ENERO)

Convocatoria Extraordinaria

Los y las estudiantes que no superen la asignatura en la convocatoria ordinaria, se pueden presentar a la
convocatoria extraordinaria para superar los contenidos suspensos: prueba objetiva y/o presentacion de trabajo,
guardandose la nota de las partes de la evaluacion aprobadas en la convocatoria ordinaria y realizandose la suma. La
modalidad de prueba es igual que la ordinaria.
e Herramienta 1
Prueba escrita virtual en PRADO a partir del material obligatorio propuesto (ppts. y lecturas obligatorias), constara de
dos partes:
1. Una prueba tipo test de 20 preguntas a la que se asignara el 60% de la puntuacidn.
2. Un maximo de cinco preguntas cortas, a las que se asignara el 40% restante.
ACTIVIDAD DE REALIZACION Y SUPERACION OBLIGATORIA.
Porcentaje sobre calificacidon final: 40%
e Herramienta 2
TRABAJO PRACTICO (subido a un enlace en PRADO el mismo dia del examen oficial):
Trabajo practico grupal (méximo 4). Los contenidos del trabajo son los siguientes:
- Caratula
- Indice
- Introduccién / Presentacion
- 12 Parte: Disefio del Proyecto de Intervencion Social. Hay que seguir todos los apartados de la guia que se ofrece en el
temario de la asignatura, incluyendo los anexos correspondientes.
- 22 Parte: Bibliografia utilizada
- 32 Parte: Resumen del proceso y metodologia de trabajo seguido en el grupo y reflexién sobre lo aprendido en la
asignatura, relacionando los contenidos teéricos con los practicos. DE ELABORACION INDIVIDUAL.
ACTIVIDAD DE REALIZACION Y SUPERACION OBLIGATORIA
La elaboracidn de este trabajo se llevara a cabo principalmente en las clases practicas, estableciéndose la obligatoriedad
de asistir al 80% de las mismas (dos faltas como maximo a las clases practicas). Los/as alumnos/as que no asistan a este
minimo de clases no seran evaluados de esta parte, aunque si el resto de sus compafieros/as de grupo.
Porcentaje sobre calificacidn final: 50%
e Herramienta 3
ASISTENCIA A CLASE (basandose en los registros realizados durante el curso): 10% de la nota final. Para obtener esta
calificacién podra tener como maximo dos faltas de asistencia a las clases tedricas.
Porcentaje sobre calificacion final: 10%

Para aprobar la asignatura sera necesario obtener una calificacién, como minimo, del 50% en cada una de las dos partes. A partir
de ahi, se hard la suma de ambas calificaciones obteniendo la calificacion final.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION UNICA FINAL NO PRESENCIAL
(Herramientas alternativas de evaluacion no presencial, indicando instrumentos, criterios de evaluacion y
porcentajes sobre la calificacion final)

Para esta asignatura la prueba final consiste en: entrega de forma individual del trabajo practico, el dia del examen y
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siguiendo las indicaciones del documento accesible en PRADO2 (GUIA DEL TRABAJ0), subiéndolo a la plataforma
PRADO, junto con la realizacién de una prueba escrita virtual en PRADO que sigue las indicaciones que se establecen
a continuacion:

e Herramienta 1
Prueba escrita virtual en PRADO a partir del material obligatorio propuesto (ppts. y lecturas obligatorias), constara de
dos partes:
1. Una prueba tipo test de 20 preguntas a la que se asignara el 60% de la puntuacidn.
2. Un maximo de cinco preguntas cortas, a las que se asignara el 40% restante.
ACTIVIDAD DE REALIZACION Y SUPERACION OBLIGATORIA.
Porcentaje sobre calificacion final: 50%
e Herramienta 2
TRABAJO PRACTICO (subido a un enlace en PRADO el mismo dia del examen oficial):
Trabajo practico individual. Los contenidos del trabajo son los siguientes:
- Caratula
- Indice
- Introduccién / Presentaciéon
- 12 Parte: Disefio del Proyecto de Intervencién Social. Hay que seguir todos los apartados de la guia que se ofrece en el
temario de la asignatura, incluyendo los anexos correspondientes.
- 22 Parte: Bibliograffa utilizada
- 32 Parte: Resumen del proceso y metodologia de trabajo seguido en el grupo y reflexién sobre lo aprendido en la
asignatura, relacionando los contenidos teéricos con los practicos. DE ELABORACION INDIVIDUAL.
ACTIVIDAD DE REALIZACION Y SUPERACION OBLIGATORIA
La elaboracidn de este trabajo se llevara a cabo principalmente en las clases practicas, estableciéndose la obligatoriedad
de asistir al 80% de las mismas (dos faltas como maximo a las clases practicas). Los/as alumnos/as que no asistan a este
minimo de clases no serdn evaluados de esta parte, aunque si el resto de sus compafieros/as de grupo.
Porcentaje sobre calificacidén final: 50%

Para aprobar la asignatura sera necesario obtener una calificacion, como minimo, del 50% en cada una de las dos partes. A partir
de ahi, se hard la suma de ambas calificaciones obteniendo la calificacion final.

RECURSOS Y ENLACES RECOMENDADOS PARA EL APRENDIZAJE Y EVALUACION NO PRESENCIAL
(Alternativas a la bibliografia fundamental y complementaria recogidas en la Guia Docente)

RECURSOS:

[ ]
ENLACES:

INFORMACION ADICIONAL
(Cumplimentar con el texto correspondiente, si procede)
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